CAXMBRIDGE

Politica de Tratamiento de Datos Personales

Esta politica aplica para toda la informacidn personal registrada en las bases de datos de
Cambridge, quien actua en calidad de responsable del tratamiento de los datos personales, y tiene
como proposito establecer los lineamientos de Cambridge en cuanto el manejo de datos personales
de los trabajadores, clientes, contratistas, proveedores, y demas actores involucrados en el
desarrollo de nuestra mision y prestacion de servicios, dando cumplimiento a legislacion
Colombiana vigente.

CAMBRIDGE ha adoptado mecanismos y medidas de seguridad, de acuerdo con las
instrucciones impartidas por la Superintendencia de Industria y Comercio de Colombia, que
aseguran la integridad y confidencialidad de los datos personales. Una vez incorporados en las
bases de datos, CAMBRIDGE protegera la Informacion de manera no fuere posible su
alteracion, pérdida, uso fraudulento o acceso no autorizado. Cambridge decidira qué
informacion debe trasmitirse de manera encriptada para evitar su divulgacion.

El tratamiento, recoleccion, almacenamiento, uso, circulacion que realizara Cambridge con la
informacion de datos personales tendra algunas de las siguiente finalidades:

e Procesos de seleccidn, evaluacion y vinculacion laboral de trabajadores destinados a garantizar
el funcionamiento de la compahia y la ejecucion de sus proyectos. Es de aclarar que los datos
sensibles no influiran en el proceso de seleccion.

e Presentar ante la oficina Regional de Seguridad de la embajada de los Estados Unidos, la
documentacion requerida para el desarrollo de los estudios de seguridad, previa a la contratacién
del personal para los proyectos administrados por la compania para la Embajada de los Estados
Unidos de América.

e Transferir Actualizacion de datos entregados por los trabajadores, proveedores, prestadores de
servicios y personas naturales.

e Dar cumplimiento a las obligaciones contraidas Cambridge con el Titular de la Informacion, con
relacion al pago de salarios, prestaciones sociales y demas retribuciones consagradas en el
contrato de trabajo o segun lo disponga la ley.

e Dar cumplimiento a los programas de prevencion y promocion en seguridad, salud, y
medioambiente, registro e investigacion de accidentes y enfermedad laboral, y lo hecesario para
dar cumplimiento a la legislacion vigente en cuanto a seguridad y salud en el trabajo.

e Ofrecer programas de bienestar corporativo y planificar actividades empresariales, para el titular
y sus beneficiarios (hijos, cényuge, compafiero permanente).

e Transferir datos personales fuera del pais a la compania matriz de Cambridge para cumplir con
las regulaciones antilavado de activos que le aplican.

e Transmitir los datos personales fuera del pais a terceros con los cuales Cambridge haya suscrito
un contrato de procesamiento de datos y sea necesario entregarsela para el cumplimiento del
objeto contractual.

e Darrespuesta a los requerimientos de entes de control y a las autoridades competentes en caso
de ser requerida.

Para visualizar |la versién completa de la
Politica de Uso de Datos Personales
puede ingresar a
https://services.cbridgeinc.com/

Si tiene alguna peticion, queja, reclamo o
sugerencia puede comunicarla al correo

electronico PQRS@cbridgeinc.com
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